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Personalbedarfsermittlung  
im GOBnet 

 
 
 
Inhalt: 
 
Grundlagen der Personalbedarfsermittlung 

• Klassische Verfahren 
• DRG-Verfahren 

 
Personalbedarfsermittlung im Detail 

• Arztdienst 
• Pflegedienst 
• Funktionsdienst 

 

03. März 2010 in Gütersloh 
von 09.30 Uhr bis 15.00 Uhr 

 
Referent:  Dipl.-Wirt.-Inf. Maik O. Tauch  
 
Zielgruppen: Anwender und Interessenten des GOBnet, Personalleiter, 
Mitarbeiter/innen der Personalabteilung, Controller sowie weitere interessierte 
Mitarbeiter/innen 
 
Preis: € 375,00 inkl. MWSt., Seminarunterlagen, Pausengetränke und Mittagessen 
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Lehrinhalte  
 
Grundlagen der Personalbedarfsermittlung 

• Klassische Verfahren 
□ Kennzahlen 
□ Personalbindungsminuten 

• DRG-Verfahren 
□ Personalbedarfsermittlung mittels hauseigener Kalkulation 
□ Personalbedarfsermittlung über die Bindungsminuten je DRG 
□ Personalbedarfsermittlung über die InEK-Kalkulation 

 
Personalbedarfsermittlung im Detail1 

• Arztdienst (Chirurgie, Innere Medizin…) 
• Pflegedienst (Allgemein-, Intensivstation) 
• Funktionsdienst (OP, Anästhesie) 

 
Einführung in das GOBnet 

• Erstellen von Berechnungen 
• Nutzung von Musterberechnungen 
• Übernahme der Daten aus dem KIS 
• Bewertung von Besonderheiten 
 

Diskussion und Erfahrungsaustausch 
 
1Die Inhalte des Seminares können auf Wunsch der Teilnehmer variiert werden. 
 

Zum Thema: 
 
Im Seminar werden zunächst die Grundlagen zur Personalbedarfsermittlung 
erarbeitet. Daneben werden die Vor- und Nachteile der DRG- und der Klassischen-
Verfahren herausgearbeitet. 
 
Aufbauend auf den Kenntnissen erfolgt der Einstieg in die Personalbedarfsermittlung 
im GOBnet. Neben technischen Aspekten wird insbesondere der strukturierte Ablauf 
der Personalbedarfsermittlung thematisiert.   
 

Zu unserem Referenten: 
 
Dipl.-Wirt.-Inf. Maik O. Tauch hat Wirtschaftsinformatik studiert und ist seit 
nunmehr 5 Jahren Geschäftsführer für den Bereich „Neue Medien“ bei der GOB. Sein 
Beratungsschwerpunkt lag bislang in der Anwendung DRG-gestützter Rechenmodelle 
zur Personalbedarfsermittlung, dem Aufbau EuGH-konformer Dienstplanmodelle 
sowie in der Organisationsanalyse zur Prozessoptimierung in Reha-Einrichtungen und 
Akut-Krankenhäusern. 
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Veranstaltungsort: 
 
Ringhotel Appelbaum 
Neuenkirchener Str. 59 
33332 Gütersloh 
Tel.: 0 52 41 – 95 51 0 
 
Für Teilnehmer an diesem Seminar steht im Tagungshotel ein begrenztes Zimmerkontingent zu 
Sonderkonditionen zur Verfügung. Setzen Sie sich bitte direkt mit dem Hotel unter Berufung auf das 
GOB-Seminar in Verbindung. 
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Anmeldeformular: 
Personalbedarfsermittlung im GOBnet (03. März 2010 in Gütersloh) 
 
 
 
Name / Vorname  
 
Funktion / Position  
 
Krankenhaus / Dienststelle: 
 
Anschrift: 
 
Telefon:   Fax:   Email: 
 
Datum:      Unterschrift: 
 
Rechnungsanschrift: 
 
Abteilung: Name: 
 
Straße / Postfach / PLZ / Ort 
 
So melden Sie sich an: 
 
Per Telefax unter: 0 52 41 – 53 10 60 
 
Per Post: Gütersloher Organisationsberatung, Eichenallee 98b, 33332 Gütersloh 
 
Per Mail: info@gob-tauch.de 
 
Per Internet: www.gob-tauch.de  
 
Teilnehmergebühr: 
Die Teilnahmegebühr für das Seminar beträgt € 375,00 inkl. MWSt. Nach Erhalt der Rechnung bitten 
wir um Überweisung der Teilnehmergebühr. Sie ist spätestens bis zum Beginn der Veranstaltung fällig. 
Eine Teilberechnung der Seminar- oder Veranstaltungsgebühr ist nicht möglich. Alle weiteren 
Vertragsbedingungen entnehmen Sie aus unseren allgemeinen Geschäftsbedingungen.  
 
Rücktrittserklärung: 
Abmeldungen eines Teilnehmers müssen grundsätzlich schriftlich erfolgen. Stornierungen sind bis 
spätestens vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn kostenlos möglich. Bei Stornierungen, die weniger 
als vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn eingehen, sind 50% der Tagungsgebühr fällig. Maßgebend 
für die Fristwahrung ist der Posteingangsstempel der GOB. 
 


